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ZAPRASZAJĄ 

na otwarte seminarium pt.: 

Stres zawodowy w sądach powszechnych i jego skutki zdrowotne 

przygotowane przez 

dr n. społ. Katarzynę Orlak, dr n. med. Ewę Sygit-Kowalkowską, mgr Dominika Gołucha 

dr n. o zdr. Jarosława Chmielewskiego, dr n. społ. Magdalenę Warszewską-Makuch, 

które odbędzie się  12 grudnia 2015 r. (sobota), w godz. 10.30-15.05
w siedzibie Uczelni Łazarskiego w Warszawie, ul.Świeradowska 43,  sala  564

Podczas seminarium, na podstawie badania reprezentatywnej próby pracowników sądów powszechnych 

z 2015 roku, omówione zostaną następujące zagadnienia: 

 psychospołeczne obciążenie pracą w sądzie;

 ryzyko mobbingu w sądownictwie;

 radzenie sobie ze stresem przez pracowników sądów;

 ryzyko zdrowotne wynikające z obciążeń psychospołecznych w sądach;

 wybrane deficyty dobrostanu pracowników i ich wpływ na jakość pracy;

 zarządzanie ryzykiem psychospołecznym: obowiązki pracodawcy oraz metodyka.

Uczestnictwo w seminarium jest bezpłatne i obejmuje udział  w wykładach, oraz przerwy kawowe.

Zaproszenie adresowane jest przede wszystkim do osób wykonujących obowiązki pracodawcy w sądach. 

Ze względu na ograniczoną liczbę miejsc organizatorzy zastrzegają sobie prawo zakwalifikowania  

w pierwszej kolejności osób mających wpływ na warunki pracy w sądach, będących absolwentami 
studiów podyplomowych w Uczelni Łazarskiego.
Rejestracji należy dokonywać wyłącznie na formularzu zgłoszeniowym.

http://www.temida.zdrowapraca.org/
https://temida.zdrowapraca.org/wordpress/wp-content/uploads/2015/09/formularz-zgloszeniowy_2015_10_22.doc



